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                                   Джэджэ  районным

                                    Муниципальнэ образованиеу

                                     Дондуковскэ къоджэ

                                      псэупIэм иадминистрацие


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от __26.07._2012г. № __60___

ст.Дондуковская
««О комиссии по  формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы  администрации МО «Дондуковское сельское поселение»
В целях совершенствования муниципального управления, формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров органов местного самоуправления муниципального образования «Дондуковское сельское поселение» ПОСТАНОВЛЯЮ:

         1. Образовать комиссию по  формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы  администрации МО «Дондуковское сельское поселение» (приложение 1).
       2. Утвердить Положение «О комиссии по  формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы  администрации МО «Дондуковское сельское поселение» (приложение 2).
3. Постановление  вступает в силу со дня его обнародования.
	Глава 
муниципального образования
 "Дондуковское сельское поселение"
	     А.А.Фель


Проект подготовлен

Главный специалист по общим вопросам                                Шувалова Э.Э.

Проект согласован

Ведущий специалист –юрист                                                    Хакунов И.М.

                                                                                                     Приложение 1 
                                                                                                К Постановлению Главы МО 

                                                                                               «Дондуковское сельское поселение»

                                                                                               от __26.07._2012г. № __60___

 Комиссия по  формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы  администрации
 МО «Дондуковское сельское поселение»
- заместитель Главы администрации;

- главный специалист администрации;

- муниципальные служащие из числа сотрудников сельской администрации;

-представители других органов местного самоуправления, научных и образовательных учреждений, приглашаемые, по согласованию, в качестве независимых экспертов - специалистов по вопросам, связанным с муниципальной службой (по согласованию)
                                                                                       Приложение 2
                                                                                                К Постановлению Главы МО 

                                                                                               «Дондуковское сельское поселение»

                                                                                               от __26.07._2012г. № __60___

ПОЛОЖЕНИЕ
«О комиссии по  формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы  администрации МО «Дондуковское сельское поселение»
1. Настоящее Положение определяет порядок деятельности Комиссии при Главе Дондуковского сельского поселения по формированию кадрового резерва муниципальной службы и подготовки резерва управленческих кадров (далее - Комиссия).

2. Основными задачами Комиссии являются:

2.1. Определение порядка ведения базы данных участников кадрового резерва муниципальной службы, резерва управленческих кадров и перечень должностей, подлежащих замещению из кадрового резерва муниципальной службы и резерва управленческих кадров.

2.3. Подготовка предложений Главе Дондуковского сельского поселения о создании кадрового резерва муниципальной службы и резерва управленческих кадров Дондуковского сельского поселения

2.4. Рассмотрение методик отбора, подготовки, переподготовки и выдвижения участников при формировании кадрового резерва муниципальной службы и резерва управленческих кадров.

2.5. Обеспечение взаимодействия администрации Дондуковского сельского поселения с территориальными органами федеральных органов государственной власти, исполнительными органами государственной власти области их территориальными подразделениями, органами местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений, а также заинтересованными организациями и общественными объединениями.

2.6. Контроль в пределах своей компетенции за ходом выполнения мероприятий по формированию и подготовке кадрового резерва муниципальной службы и резерва управленческих кадров администрации Дондуковского сельского поселения.

3. Комиссия для решения возложенных на нее основных задач имеет право:

3.1. Запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы от территориальных органов федеральных органов государственной власти, органов государственной власти, органов местного самоуправления муниципальных образований, а также от организаций.

3.2. Создавать по отдельным вопросам рабочие группы из числа представителей органов местного самоуправления, общественных объединений и организаций, ученых и специалистов.

3.3. Приглашать на свои заседания представителей органов местного самоуправления, органов государственной власти, общественных объединений, научных и иных организаций.

4. Члены Комиссии принимают участие в ее работе на общественных началах.

5. Состав комиссии утверждается распоряжением Главы администрации на соответствующий год.

6. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.

7.В состав комиссии входят:

- заместитель Главы администрации;

- главный специалист администрации;

- муниципальные служащие из числа сотрудников сельской администрации;

-представители других органов местного самоуправления, научных и образовательных учреждений, приглашаемые, по согласованию, в качестве независимых экспертов - специалистов по вопросам, связанным с муниципальной службой.

8. Заседание комиссии проводится в течение года, по мере поступления материалов для рассмотрения о включении кандидата в резерв, и считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа ее членов. Заседание комиссии по итогам текущего года проходит в период с 1 по 15 декабря по окончании предварительного отбора кандидатов на включение в резерв на следующий календарный год.

9. Решения комиссии о включении кандидата в резерв принимаются открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов членов комиссии решающим является голос председателя комиссии.

10. Решения комиссии оформляются в виде протокола, который подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами комиссии, принявшими участие в заседании, и является основанием для подготовки проектов распоряжения о включении, исключении и об утверждении кадрового резерва.

11. Материалы комиссии хранятся у главного специалиста администрации.
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